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VERBALE D1 ACCORDO

In data 19 giugno 2023 presso la sede della Fisascat-CIST, AM Torino Canavese si sono incontrati:

LMM LOGISTICS S.p.A., P. IVA 11432060017, in persona dél legale rappresentante, Dott.
Massimiliano Spinello, con sede in Torino, C.so Re Umberto n. 77

(di seguito, per brevita, LMM)
E

La Fisascat-CISL AM Torino Canavese rappresentata dal Sig. Fabio Cassano

d)
€)

£)

PREMESSO CHE

LMM ¢ una societa di servizi che svolge la propria attivita prevalentemente a favore della
grande distribuzione ¢ della distribuzione organizzata, fornendo molteplici attivita, tra cui
rifornimento scaffali, pulizie, facchinaggio, remodelling, preparazione ordini, etc.;

Tra i servizi erogati, LMM effettua, quale attivita ausiliaria a quelle suindicate, per alcuni
clienti, la distribuzione della spesa ai clienti finali;

Per lo svolgimento di tutte le suindicate attivita, LMM impiega all’incirca 1.000 lavoratori,
di cui 19 sono assegnati alla distribuzione della spesa ai clienti finali presso i punti vendita
Metcato Via Pasteur 25 C Torino, Mercatd Via Sant’ Ambrogio 21 Torino e Carrefour Dark
Moncalieri ¢/o CC Le Porte, Corso Savona 69 Moncalieri; (tali. dipendenti elencati
nell’ Allegato 1, d’ora innanzi collettivamente detti “Dipendenti Distribuzione™);

LMM applica a tutti i suoi dipendenti il CCNL Multiservizi;

LMM & iscritta a' Confapi, associazione datoriale firmataria del predetto CCNL;

Nel mese di giugno 2022 su richiesta di alcuni lavoratori, la O.S. chiedeva ad LMM la
revisione dell’inquadramento e del relativo livello dei Dipendenti Distribuzione ritenendo il
2° liv. non adeguato

Pertanto, su istanza della O.S., le Parti hanno intavolato trattative aventi ad oggetto il livello
di inquadramento dei Dipendenti Distribuzione e che si s0no concluse con gli accordi e le
pattuizioni contenute nel presente accordo;

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE

La premessa forma parte integrante ¢ sostanziale del presente accordo.

La societd dichiara espressamente che ai Dipendenti Distribuzione assunti presso i siti di
Mercatod, via Pasteur 25/C, Torino; Mercato Via Sant’ Ambrogio, 21, Torino e Carrefour
Darkstore di Corso Savona, 69, Moncalieri (TO), cosi come a tutti i dipendenti di LMM, si
applichi il CCNL Multiservizi e cid sia per I’adesione di LMM all’associazione firmataria
del contratto Confapi, sia in considerazione del fatto che I'attivitd di distribuzione meglio
descritta in premessa ¢ un’attivitd ausiliaria ed ancillare a quella principale di LMM di cui

alla lettera a) della premessa.
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3. Le Parti convengono, anche a seguito degli incontri tenutisi con parte dei lavoratori

interessati presso la sede della Fiscascat-CISL, AM Torino Canavese che, con decorrenza
01/06/2023 ‘

ai dipendenti che svolgono la mansione di addetto alle attivita di fattorinaggio presso
1 siti di Mercatd, via Pasteur 25/C, Torino; Mercatd Via Sant’Ambrogio, 21, Torino e
Carrefour Darkstore di Corso Savona, 69, Moncalieri (TO), attualmente inquadrati al
2°livello, venga riconosciuto I’inquadramento al 3°livello CCNL Multiservizi, con il
conseguente aumento retributivo;

ai dipendenti che svolgono la mansione di Responsabile delle aftivita di
fattorinaggio,  attualmente inquadrati al - 3°livello, venga ticonosciuto
I’inquadramento al 4°livello CCNL Multiservizi, con il conseguente aumento
retributivo.

‘4, Restano invariate e pienamente efficaci tutte le altre pattuizioni di cui ai contratti di lavoro
individuali pattuiti con i singoli Dipendenti Distribuzione, qui non modificate, e comunque
qualsiasi condizione di miglior favore ad oggi riconosciuto ai lavoratori.

5. ' Il presente accordo ha durata triennale. Le Parti si incontreranno 3 mesi prima della sua
scadenza per valutarne la congruita, anche alla luce dell’andamento dell’attivita di
distribuzione.

6. ' Sottoscrivono singolarmente il presente accordo, per adesione ed espressa accettazione, i
Dipendenti Distribuzione.

Si allega:

1. Elenco Dipendenti Distribuzione.
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